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Radicado: S 2020060023662
Fecha 14/05/2020

S INNRIIANILY

Destino:

DEPARTAMENTO DE A’NTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION N°

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR
PARA PROCESO DE CONTRATACION”

La Secretaria Seccional de Salud de Antioguia en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales y legales conferidas por las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de
2011 y el Decreto 1082 de 2015, Decreto Departamental No. 007 del 2 de enero de 2012,
y en especial por el Decreto Depaﬂamental 2020997»9099097 del 02 de enero de 2020, y
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1. Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 21 de la Ley 1150 de
2007, y el articulo 37 del Decreto 2150 de 1995, facultan al Gobernador en su calidad de
Representante Legal del ente territorial, para delegar total o parcialmente la competencia
para expedir los actos inherentes a la actividad contractual, realizar los procesos de
seleccién y celebrar los contratos, en los servidores publicos que desempenen cargos
del nivel directivo o ejecutivo o su equlvaLent

L

2. Que el sefior GobernacFQr = ef; fAntloquna mediante Decreto
Departamental No. 007 del 239 enerd"’i‘}éwa ,2 del /9 ‘en los Secretarios de Despacho
y en los Gerentes, la competenbia\para adelantafitodas las actividades precontractuales,
contractuales y pos contractuales%eqsa”?‘rés par«a’é cumplimiento de los fines estatales.

3. Que mediante Resolucion Departamental 010616 del 30 de enero de 2012, se determiné
los perfiles de los servidores publicos que deben integrar los Comités Asesores y
Evaluadores de los procesos contractuales que adelante la Secretaria Seccional de
Salud y Proteccién Social de Antioquia.

4. Que el Decreto 20200070000007 del 02 de enero de 2020, expedido por el Gobernador
de Antioquia, establece en su articulo octavo que:

“Conformacion. EI Comité Asesor y Evaluador estara integrado por:

El Secretario de Despacho, El Director del Departamento Administrativo, cada Gerente
y los Jefes de Oficina, designaran por Resolucion el Comité evaluador al momento de
iniciar los estudios previos para todas las modalidades de contratacién, el cual estara
integrado por un numero plural impar asi:

1. Un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel
profesional con titulo de abogado o particular contratado con titulo de abogado,
quien realizara el rol Juridico dentro del Comité.

2. Un servidor pablico del nivel profesional o superior, o particular contratado con
titulo profesional en el drea administrativa, quien realizara el rol logistico dentro
del Comité.

- 3. Un servidor puablico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel

profesional, o particular contratado con conocimientos sobre el objeto materia de
contratacion, quien realizara el rol técnico dentro del Comité.”
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RESOLUCION No. de 2020 HOJA NUMERO 2

5. Que, de acuerdo a lo anterior, la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de
Antioquia:
6.
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conformar el Comité Asesor y Evaluador del proceso de
contratacion cuyo objeto es: “Adquirir consumibles del Termociclador ARIAMX REAL TIME
PCR SYSTEM - AGILENT como parte esencial de la prueba de biologia molecular rtPCR
realizada en el Laboratorio Departamental de Salud Publica de Antioquia para el diagnéstico
de infeccion con el virus SARS CoV2 (Covid-19), con ocasién de la declaracién de Urgencia
Manifiesta en Antioquia segin Decreto D2920070001050 del 25 de Marzo de 2020, ante la
pandemia causada por este virus.”,

ARTICULO SEGUNDO: EI Comité Asesor y Evaluador del proceso referenciado en el
numeral anterior estara integrado de la siguiente manera:

ROL TECNICO ROL LOGISTICO ROL JURIDICO
GABRIEL JAIME JASID JOSE SALCEDO CAROLINA RIVERA
RAMIREZ ZAPATA BENEDETTY USUGA

ARTICULO TERCERO: El Comité Asesor y Evaluador ejercera su labor de acuerdo con las
funciones establecidas en el articulo noveno del Decreto 20200070000007 del 02 de enero
de 2020 y el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, segun el
proceso contractual adelantado, reiterandose a los miembros del respectivo Comité, la
responsabilidad que adquieren para el cumplimiento de las funciones técnicas, logisticas y
juridicas de creacion, actualizacion y andlisis de los documentos del proceso contractual,
asi como verificar y evaluar las propuestas que se presenten.

ARTICULO CUARTO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de acuerdo
con los criterios sefialados en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto Reglamentario 1082 de
2015. Asi mismo en caso de estar incursos en causales de inhabilidades e
incompatibilidades y/o conflictos de intereses consagrados en la Constitucion o en la Ley,
lo haran saber a su superior jerarquico dentro de los tres (3) dias siguientes a la
comunicacién de esta Resolucion; y en caso de declararse impedidos, se dara aplicacion a
lo consagrado en los articulos 11y 12 de la Ley 1437 de 2011.

PARAGRAFO: Para mayor orientacion respecto de las inhabilidades e incompatibilidades
y/o conflicto de intereses, se debe consultar la Circular Departamental 035 del 15 de enero
de 2013, expedida por la Secretaria General del Departamento de Antioquia y el Manual de
Contratacion Publica del Departamento de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y
contra ella proceden los recursos de Ley

PUBLIQUESE, COMUNIQU CUMPLASE.

LINA MARIA/BUSTAMANTE SANCHEZ
Secretaria Seccional ge Salud y Proteccion Social de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyecté: | CAROLINA MARIA RIVERA USUGA B~ 13-05-2020
Profesional Universitaria —

Reviso: JUAN ESTEBAN ARBOLEDA JIMENEZ \W
Dir. Asuntos Legales —

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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\'Q\\ et { Destino:
DEPARTAMENTO DE A’NTIOQU'IA
GOBERNACION

RESOLUCION N°

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR
PARA PROCESO DE CONTRATACION”

La Secretaria Seccional de Salud de Antioquia en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales y legales conferidas por las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de
2011 y el Decreto 1082 de 2015, Decreto Departamental No. 007 del 2 de enero de 2012,
y en especial por el Decreto Qe_paﬁameatal&@QO@@?@GG@Op? del 02 de enero de 2020, y
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SIDERANDQ:
A MW7/ N
1. Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 21 de la Ley 1150 de

2007, y el articulo 37 del Decreto 2150 de 1995, facultan al Gobernador en su calidad de

Representante Legal del ente territorial, para delegar total o parcialmente la competencia

para expedir los actos inherentes a la actividad contractual, realizar los procesos de

seleccion y celebrar los contratos, en los servidores publicos que desemperfien cargos

del nivel directivo o ejecutivo o su equivalent
i § fE iy Ea
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2. Que el sefior Gobernady dé?’k@eﬁaita\}m ] 't‘é*ﬁ‘agf A}Antioquia, mediante Decreto
Departamental No. 007 del 2\de. enero delegd’en los Secretarios de Despacho

y en los Gerentes, la competenbiéﬁagg adelant oﬁa’é las actividades precontractuales,

contractuales y pos contractuales“ﬁecegé‘ﬁé“sjﬁgra"éﬁ cumplimiento de los fines estatales.

3. Que mediante Resolucion Departamental 010616 del 30 de enero de 2012, se determind
los perfiles de los servidores publicos que deben integrar los Comités Asesores y
Evaluadores de los procesos contractuales que adelante la Secretaria Seccional de
Salud y Proteccion Social de Antioquia. '

4. Que el Decreto 20200070000007 del 02 de enero de 2020, expedido por el Gobernador
de Antioquia, establece en su articulo octavo que:

“Conformacion. El Comité Asesor y Evaluador estara integrado por:

El Secretario de Despacho, El Director del Departamento Administrativo, cada Gerente
y los Jefes de Oficina, designaran por Resolucién el Comité evaluador al momento de
iniciar los estudios previos para todas las modalidades de contratacion, el cual estara
integrado por un numero plural impar asi:

1. Un servidor puablico del nivel directivo o .asesor o en su defecto del nivel
profesional con titulo de abogado o particular contratado con titulo de abogado,
quien realizara el rol Juridico dentro del Comité.

2. Un servidor publico del nivel profesional o superior, o particular contratado con
titulo profesional en el area administrativa, quien realizara el rol logistico dentro
del Comité.

3. Un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel
profesional, o particular contratado con conocimientos sobre el objeto materia de
contratacion, quien realizaréa el rol técnico dentro del Comité.”
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RESOLUCION No. de 2020 HOJA NUMERO 2

5. Que, de acuerdo a lo anterior, la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de
Antioquia:
6.
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conformar el Comité Asesor y Evaluador del proceso de
contratacion cuyo objeto es: “Adquirir Kits de Extraccién Manual de RNA Viral como parte
esencial de la prueba de biologia molecular nPCR realizada en el Laboratorio
Departamental de Salud Publica de Antioquia para el diagnéstico de infeccion con el virus
SARS CoV2 (Covid-19), con ocasién de la declaracion de Urgencia Manifiesta en Antioquia
segun Decreto D2920070001050 del 25 de Marzo de 2020, ante la pandemia causada por
este virus..”.

ARTICULO SEGUNDO: E! Comité Asesor y Evaluador del proceso referenciado en el
numeral anterior estara integrado de la siguiente manera:

ROL TECNICO ROL LOGISTICO ROL JURIDICO
GABRIEL JAIME JASID JOSE SALCEDO CAROLINA RIVERA
RAMIREZ ZAPATA BENEDETTY USUGA

ARTICULO TERCERO: El Comite Asesor y Evaluador ejercera su labor de acuerdo con las
funciones establecidas en el articulo noveno del Decreto 20200070000007 del 02 de enero
de 2020 y el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, segln el
proceso contractual adelantado, reiterandose a los miembros del respectivo Comité, la
responsabilidad que adquieren para el cumplimiento de las funciones técnicas, logisticas y
juridicas de creacién, actualizacién y analisis de los documentos del proceso contractual,
asi como verificar y evaluar las propuestas que se presenten.

ARTICULO CUARTO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de acuerdo
con los criterios sefialados en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto Reglamentario 1082 de
2015. Asi mismo en caso de estar incursos en causales de inhabilidades e
incompatibilidades y/o conflictos de intereses consagrados en la Constitucion o en la Ley,
lo haran saber a su superior jerarquico dentro de los tres (3) dias siguientes a la
comunicacién de esta Resolucién; y en caso de declararse impedidos, se dara aplicacion a
lo consagrado en los articulos 11y 12 de la Ley 1437 de 2011.

PARAGRAFO: Para mayor orientacion respecto de las inhabilidades e incompatibilidades
y/o conflicto de intereses, se debe consultar la Circular Departamental 035 del 15 de enero
de 2013, expedida por la Secretaria General del Departamento de Antioquia y el Manual de
Contratacién Publica del Departamento de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién y
contra ella proceden los recursos de Ley

PUBLIQUESE, COMUNI CUMPLASE.

NOMBRE s FIRMA FECHA

Proyecté: | CAROLINA MARIA RIVERA USUGA ~c—e 13-05-2020
Profesional Universitaria = e — .

Reviso: JUAN ESTEBAN ARBOLEDA JIMENEZ %—\
Dir. Asuntos Legales

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.




Radicade: S 2020060023670
Fecha: 14/05/2020

oo NTNRRMNARARY

Destine:

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION N°

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR
PARA PROCESO DE CONTRATACION”

La Secretaria Seccional de Salud de Antioquia en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales y legales conferidas por las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007y 1474 de
2011y el Decreto 1082 de 2015, Decreto Departamental No. 007 del 2 de enero de 2012,
y en especial por el Decreto Departamental 20200070000007 del 02 de enero de 2020, y

CONSIDERANDO:

1. Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 21 de la Ley 1150 de
2007, y el articulo 37 del Decreto 2150 de 1995, facultan al Gobernador en su calidad
de Representante Legal del ente territorial, para delegar total o parciaimente la
competencia para expedir los actos inherentes a la actividad contractual, realizar los
procesos de selecciony celebrar los contratos, en los servidores publicos que
desempenen cargos del nivel directivo o ejecutivo o su equivalente.

2. Que el sefior Gobernador del Departamento de Antioquia, mediante Decreto
Departamental No. 007 del 2 de enero de 2012, delegé en los Secretarios de
Despacho y en los Gerentes, la competencia para adelantar todas las actividades
precontractuales, contractuales y pos contractuales necesarias para el cumplimiento de
los fines estatales.

3. Que mediante Resolucién Departamental 010616 del 30 de enero de 2012, se
determin6 los perfiles de los servidores publicos que deben integrar los Comités
Asesores y Evaluadores de los procesos contractuales que adelante la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccidon Social de Antioquia.

4. Que el Decreto 20200070000007 del 02 de enero de 2020, expedido por el
Gobernador de Antioquia, establece en su articulo octavo que:

“Conformacion. El Comité Asesor y Evaluador estaré integrado por:

El Secretario de Despacho, El Director del Departamento Administrativo, cada Gerente y los
Jefes de Oficina, designaran por Resolucion el Comité evaluador al momento de iniciar los
estudios previos para todas las modalidades de contratacion, el cual estara integrado por un
numero plural impar asi: '

1. Un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional con
titulo de abogado o particular contratado con titulo de abogado, quien realizara el rol
Juridico dentro del Comité.

2. Un servidor pablico del nivel profesional o superior, o particular contratado con titulo
profesional en el drea administrativa, quien realizaré el rol logistico dentro del Comité.

3. Un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional, o

particular contratado con conocimientos sobre el objeto materia de contratacion, quien
realizara el rol técnico dentro del Comité.”

5. Que de acuerdo a lo anterior, la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Sociai de
Antioquia:

CJUNIORL




RESOLUCION No. de 2020 HOJA NUMERO 2

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conformar el Comité Asesor y Evaluador del proceso de
contratacion cuyo objeto es: “SUMINISTRAR MEDICAMENTOS DE CONTROL
ESPECIAL MONOPOLIO DEL ESTADO, CONFORME A LAS CANTIDADES Y
ESPECIFICACIONES DESCRITAS EN LAS COTIZACIONES QUE SE
REALICEN DURANTE EL TERMINO DE EJECUCION POR PARTE DE LA
UNIDAD ADMINISTRATIVA DEL FONDO NACIONAL DE ESTUPEFACIENTES

DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL EN CALIDAD DE
PROVEEDOR EXCLUSIVO.”

ARTICULO SEGUNDO: EI Comité Asesor y Evaluador del proceso referenciado en el
numeral anterior estara integrado de la siguiente manera:

ROL TECNICO ROL LOGISTICO ROL JURIDICO
PAOLA ANDREA JUAN ESTEBAN
GOMEZ LLANO JOSE JASID SALCEDO ARBOLEDA

ARTICULO TERCERO: EI Comité Asesor y Evaluador ejercera su labor de acuerdo con
las funciones establecidas en el articulo noveno del Decreto 20200070000007 del 02 de
enero de 2020 y el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, segun
el proceso contractual adelantado, reiterandose a los miembros del respectivo Comité, la
responsabilidad que adquieren para el cumplimiento de las funciones técnicas, logisticas y
juridicas de creacion, actualizacion y analisis de los documentos del proceso contractual,
asi como verificar y evaluar las propuestas que se presenten.

ARTICULO CUARTO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de
acuerdo con los criterios sefialados en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto Reglamentario
1082 de 2015. Asi mismo en caso de estar incursos en causales de inhabilidades e
incompatibilidades y/o conflictos de intereses consagrados en la Constitucion o en la Ley,
lo haran saber a su superior jerarquico dentro de los tres (3) dias siguientes a la
comunicacion de esta Resolucion; y en caso de declararse impedidos, se dara aplicacion
a lo consagrado en los articulos 11y 12 de la Ley 1437 de 2011.

PARAGRAFO: Para mayor orientacion respecto de las inhabilidades e incompatibilidades
y/o conflicto de intereses, se debe consultar la Circular Departamental 035 del 15 de
enero de 2013, expedida por la Secretaria General del Departamento de Antioquia y el
Manual de Contratacion Publica del Departamento de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion y
contra ella proceden los recursos de Ley

PUBLIQUESE, COMUNIQU MPLASE.

LINA MARJA BYSTAMANTE SANCHEZ
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté: Carlos Eduardo Junior Lépez Zamarra ’
y _X\mme,k-c@ﬁa . B/os/—zaw
Revisé: Juan Esteban Arboleda Jiménez -
e "
\
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION N°

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR
PARA PROCESO DE CONTRATACION”

La Secretaria Seccional de Salud de Antioquia en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales y legales conferidas por las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de
2011 y el Decreto 1082 de 2015, Decreto Departamental No. 007 del 2 de enero de 2012,
y en especial por el Decreto Departamental 20200070000007 del 02 de enero de 2020, y

CONSIDERANDO:

1. Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 21 de la Ley 1150 de
2007, y el articulo 37 del Decreto 2150 de 1995, facultan al Gobernador en su calidad
de Representante Legal del ente territorial, para delegar total o parcialmente la
competencia para expedir los actos inherentes a la actividad contractual, realizar los
procesos de seleccidony celebrar los contratos, en los servidores publicos que
desemperien cargos del nivel directivo o ejecutivo o su equivalente.

2. Que el sefor Gobernador del Departamento de Antioquia, mediante Decreto
Departamental No. 007 del 2 de enero de 2012, delegé en los Secretarios de
Despacho y en los Gerentes, la competencia para adelantar todas las actividades
precontractuales, contractuales y pos contractuales necesarias para el cumplimiento de
los fines estatales.

3. Que mediante Resolucidon Departamental 010616 del 30 de enero de 2012, se
determind los perfiles de los servidores publicos que deben integrar los Comités
Asesores y Evaluadores de los procesos contractuales que adelante la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia.

4. Que el Decreto 20200070000007 del 02 de enero de 2020, expedido por el
Gobernador de Antioquia, establece en su articulo octavo que:

“Conformacién. El Comité Asesor y Evaluador estara integrado por:

El Secretario de Despacho, El Director del Departamento Administrativo, cada Gerente y los
Jefes de Oficina, designarén por Resolucion el Comité evaluador al momento de iniciar los
estudios previos para todas las modalidades de contratacion, el cual estara integrado por un
numero plural impar asi:

1. Un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional con
titulo de abogado o particular contratado con titulo de abogado, quien realizaré el rol
Juridico dentro del Comité.

2. Un servidor publico del nivel profesional o superior, 0 particular contratado con titulo
profesional en el area administrativa, quien realizara el rol logistico dentro del Comité.

3. Un servidor pablico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional, o
particular contratado con conocimientos sobre el objeto materia de contratacion, quien
realizar4 el rol técnico dentro del Comité.”

5. Que de acuerdo a lo anterior, la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de
Antioquia:




RESOLUCION No. de 2020 HOJA NUMERO 2

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conformar el Comité Asesor y Evaluador del proceso de
contratacién cuyo objeto es: “SUMINISTRAR LOS INSUMOS NECESARIOS PARA

LA RED DE MICROSCOPIA PARA MALARIA DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA*

ARTICULO SEGUNDO: El Comité Asesor y Evaluador del proceso referenciado en el
numeral anterior estara integrado de la siguiente manera:

ROL TECNICO ROL LOGISTICO ROL JURIDICO
LUIS ARMANDO JUAN ESTEBAN
GALEANO MARIN JOSE JASID SALCEDO ARBOLEDA

ARTICULO TERCERO: E| Comité Asesor y Evaluador ejercera su labor de acuerdo con
las funciones establecidas en el articulo noveno del Decreto 20200070000007 del 02 de
enero de 2020 y el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, segun
el proceso contractual adelantado, reiterandose a los miembros del respectivo Comité, la
responsabilidad que adquieren para el cumplimiento de las funciones técnicas, logisticas y
juridicas de creacion, actualizacion y analisis de los documentos del proceso contractual,
asi como verificar y evaluar las propuestas que se presenten. '

ARTICULO CUARTO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de
acuerdo con los criterios sefialados en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto Reglamentario
1082 de 2015. Asi mismo en caso de estar incursos en causales. de inhabilidades e
incompatibilidades y/o conflictos de intereses consagrados en la Constitucién o en la Ley,
lo haran saber a su superior jerarquico dentro de los tres (3) dias siguientes a la
comunicacion de esta Resolucion; y en caso de declararse impedidos, se dara aplicacién
a lo consagrado en los articulos 11 y 12 de la Ley 1437 de 2011.

PARAGRAFO: Para mayor orientacién respecto de las inhabilidades e incompatibilidades
y/o conflicto de intereses, se debe consultar la Circular Departamental 035 del 15 de
enero de 2013, expedida por la Secretaria General del Departamento de Antioquia y el
Manual de Contrataciéon Publica del Departamento de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicién y
contra ella proceden los recursos de Ley

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Secretaria Seccional fe Salud y Proteccion Social de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecto: Carlos Eduardo Junior Lopez Zamarra /
eAumgﬁ (&2 13/6S5 /2020

Reviso: Juan Esteban Arboleda Jiménez
¥j\£ )(D{(J(On 8 13(or (200

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma

CJUNIORL
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION

POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA MODALIDAD DE SELECCION DE CONTRATACION
DIRECTA CON INSTRUMENTACION S.A

LA SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA,
en uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por el Decreto Departamental
N°007 del 2 de enero de 2012, la Ley 80 de 1993, la Ley 80 de 1993, el articulo 2 numeral
4 literal g de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.8 del Decreto 1082 de 2015, y

CONSIDERANDO:

1. Que el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA- SECRETARIA SECCIONAL DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL, de conformidad con la ley 715 de 2001, dicta normas
organicas en materia de competencias previendo las correspondientes a la Nacién, los
Departamentos y los municipios en materia de salud publica en el articulo 43 dispuso
competencias de las Direcciones Territoriales de Salud, precisando en los numerales
43.3.2 y 43.3.6 las correspondientes a la financiacion y prestacion de los servicios del
laboratorio de salud publica, asi como la direccion y control del Sistema de Vigilancia en
Salud Publica dentro de su jurisdiccion.

2. Que Laboratorio Departamental de Salud Publica (LDSP), como Laboratorio de
referencia y de acuerdo con lo establecido en el Capitulo Il, Articulo 16 del Decreto 2323
de 2006 tiene que ver con los laboratorios municipales, por su parte la Resolucién 4547
de 1998 que trata sobre examenes de Interés en Salud Publica, tiene como deber,
realizar examenes de interés en Salud Publica en apoyo a la funcion del Estado,
mediante el diagndstico de eventos de Interés en Salud Publica en el area de atencién a
las personas, al ambiente y sus factores de riesgo, recopilar, procesar, analizar y difundir
oportunamente datos y resultados de los analisis de laboratorio de interés en salud
publica, con el fin de apoyar la toma de decisiones para la vigilancia y control sanitario de
la poblacion del Departamento de Antioquia.

3. Que el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA- SECRETARIA SECCIONAL DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL, requiere celebrar contrato con INSTRUMENTACION
SA, para Realizar mantenimiento preventivo y/o correctivo, ajuste y verificacion de ia
calibracion del equipo CRIOSCOPIO ADVANCED 4250 del Laboratorio Departamental de
Salud Publica de Antioquia.

4. Que INSTRUMENTACION SA, es el distribuidor exclusivo para Colombia de los
equipos ADVANCED INSTRUMENTS, fabricante del equipo CRIOSCOPIO ADVANCED
4250, de modo que en el afio 2007 fue adquirido uno de estos equipos para el Laboratorio
Departamental de Salud Publica de Antioquia con dicha empresa, la cual se encuentra
calificada en mantenimiento preventivo y/o correctivo, ajuste y verificacion de la
calibracion del equipo CRIOSCOPIO ADVANCED 4250 existente en el Laboratorio
Departamental de Salud Publica de Antioquia.

5. Que cuando proceda el uso de la Modalidad de Seleccién de Contratacion Directa,
la entidad lo debe justificar mediante Acto Administrativo, conforme a lo consagrado en el
articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015.

6. Que la causal invocada para optar por la Modalidad de Seleccién del Contratista
mediante Contratacién Directa es la celebracion de “contratacion directa cuando no exista
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RESOLUCION No. ' de 2020 HOJA NUMERO 2

pluralidad de oferentes en el mercado” a que se refiere el articulo 2° numeral 4 literal g de
la Ley 1150 del 16 de julio de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.8 del Decreto 1082 de 2015.

7. Que el presupuesto para la presente contratacion es de CUATRO MILLONES
SETECIENTOS SETENTA MIL CUASTROCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS M.L.
($4.770.472) incluido IVA, segun Certificados de Disponibilidad Presupuestal
N°3500043974 del 12 de marzo de 2020, previa aprobacion del Comité Interno de
Contratacion, y del Comité de Orientacién y Seguimiento en Contratacién.

8. Que los correspondientes Estudios previos y demdas documentos, podran ser
consultados en el expediente del contrato que reposa en la Secretaria de Asuntos Legales
de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia y en el Sistema
Electrénico para la Contratacion Publica (SECOP II).

En mérito de lo expuesto, este Despacho
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR justificada la Modalidad de Seleccion del Contratista
mediante Contratacion Directa, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto
1082 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR la celebracién del contrato con la Empresa
INSTRUMENTACION SA, cuyo objeto es “Realizar mantenimiento preventivo y/o
correctivo, ajuste y verificacion de la calibracion del equipo CRIOSCOPIO ADVANCED
4250 del Laboratorio Departamental de Salud Publica de Antioquia”.

ARTICULO TERCERO: PUBLICAR el presente Acto Administrativo en el Sistema
Electronico para la Contratacién Publica (SECOP Il) a través del Portal Unico de
Contratacion, acorde con lo estipulado en el Articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de
2015.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicién.

PUBLIQUESE Y CUM

LINA MARI
Secretaria Seccional

BUSTAMANTE SANCHEZ
Salud y Proteccion Social de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté: | Silvia Arteaga Cortés,
g Apoyo Contgactual y Logistico ‘ Qm, IQ[DJ/&QO

Revis6: Johan Sebastian Agudelo Gonzalez . LI

Abogado de Apoyo b .
Aprobé: Juan Esteban Arboleda Jiménez

Director Asuntos Legales
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el docunfento y lo encontramos ajustado a las normas y

disposiciones legal y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: S 2020060023744
Fecha: 15/05/2020

o MARIRRARRENY

“Por medio de la cual se ordena la apertura de la Seleccion Abreviada de Menor Cuantia
N°. 10735 de 2020".

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, en especial las
conferidas por las Leyes N°. 80 de 1993, N°. 1150 de 2007, el Decreto N°. 1082 de 2015 y
los Decretos Departamentales N°. 007 de 2002, N°. D2016070006099 del 24 de
noviembre de 2016 y N°. D2020070000007 del 02 de enero de 2020, expedidos por el
Gobernador de Antioquia y,

CONSIDERANDO:

1. Que el Articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia establece: "Son fines
esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion...".

2. Que de conformidad con el articulo 3° de la Ley N° 80 de 1993, "Los servidores
publicos tendran en consideracién que al celebrar contratos y con la ejecucion de los
mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y
eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e
intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos
fines”.

3. Que la Secretaria de Educaciéon del Departamento de Antioquia requiere contratar el
‘MANTENIMIENTO EN EL PARQUE EDUCATIVO SAN JUAN DE MATA, DEL
MUNICIPIO DE MACEO, EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.”.

4. Que de conformidad con lo establecido en el articulo 2 de la Ley N°. 1150 de 2007 y en
virtud de los principios que rigen la contratacién estatal y la funciéon administrativa, la
seleccion del contratista se efectuara a través de Seleccidon Abreviada de menor
cuantia.

5. Que para el efecto se cuenta con un presupuesto oficial de es NOVENTA Y SIETE
MILLONES CIENTO SETENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO
PESOS ($ 97.176.465), AU Incluido, respaldado con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal N°.  3500043929- fecha de creacion e impresion del
02.03.2020/01.04.2020, por Valor de $100.000.000, para la vigencia 2020, RUBROS
PRESUPUESTALES: A.1.2.3/1115/0-3011/330402000/020163. Por un valor de $
41.626.293 y A.1.2.3/1115/0-2020/330402000/020163. Por un valor de $ 58.373.707.

6. En el presupuesto oficial esta incluido un monto adicional equivalente al (1%) del costo
directo por la suma de SETECIENTOS ONCE MIL TREINTA PESOS ($ 711.030) por
concepto de IMPREVISTOS, sélo en el evento que se causen.
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"Por medio de la cual se ordena la apertura de la seleccién abreviada de menor cuantia N° 10735
de 2020

7. Que es competencia de la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,

ordenar la apertura de la presente Seleccion Abreviada de menor cuantia, de

conformidad con lo dispuesto en los Decretos N°. 007 de 2012, N°. D2016070006099

de 2016 y N°. D2020070000007 de 2020, expedidos por el Sefior Gobernador de
Antioquia, razén por la cual,

En mérito de lo expuesto, LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Ordenar la apertura al proceso de contratacién mediante la
modalidad de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia N° 10735, cuyo objeto es:
“MANTENIMIENTO EN EL PARQUE EDUCATIVO SAN JUAN DE MATA, DEL
MUNICIPIO DE MACEO, EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.”.”, la cual estara
sometida a las disposiciones legales y a las que se establecen en el pliego de
condiciones.

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar la publicacion del Pliego de Condiciones Definitivo en la
pagina del Portal Unico de Contratacion SECOP I:
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii, en la fecha establecida en el cronograma
del proceso de seleccidn.

ARTICULO TERCERO: E! cronograma del proceso de seleccidon conforme con las
necesidades de la entidad, es el siguiente:

ETAPA FECHA LUGAR
Publicacion  del
proyecto de
pliego de
condiciones, 5de Mayode |Portal Unico de Contrataci6n SECOP II:
estudios previos 2020 https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
y aviso de
convocatoria
publica
Plazo para
presentar Desde el 5 de
observaciones al| Mayo de 2020 |Portal Unico de Contratacién SECOP II:
proyecto de| hastael 13de |https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
pliego de| Mayo de 2020
condiciones

Respuesta a las

e e da; 14 de Mayo de |Portal Unico de Contratacion SECOP Ii:

glri?é?to de 2020 https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
condiciones

Limitacién a| 14deMayode |[Portal Unico de Contratacion SECOP i
| Mypimes 2020 https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Publicacion Acto
administrativo de

Apertura y pliego 15 de Mayode |Portal Unico de Contratacion SECOP II:

de condiciones 2020 https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
definitivo

Visita técnica no Antes de La visita no sera obligatoria y en tal
obligatoria al presentar su sentido, no habrd lugar a expedicién de
lugar de oferta, el constancia por parte del Departamento de
ejecucion del proponente Antioquia.
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"Por medio de la cual se ordena la apertura de la seleccion abreviada de menor cuantia N° 10735

de 2020”
ETAPA FECHA LUGAR
contrato inspeccionard y
examinara
voluntariamente,
por su cuenta y
riesgo, la zona y
los alrededores
donde se
ejecutaran las
obras objeto del
presente proceso
Audiencia de — . :

. s La audiencia se realizara a través de la
gf‘e'igzglon di zg%gz':gzyf 1?’30 plataforma Skype y/o Teams por taqto los
Aclaracién del am ’ inter_esados en participar deberan enviar por
Pliego de ' medlo' c!e mensajes SECOP Il los correos
Condiciones electronicos

Desde la apertura
Manifestaciones | del proceso hasta | Portal Unico de Contrataciéon SECOP |l
de interés el 20 de Mayo a | https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
las 10 am
La audiencia se realizara a través de la
Sorteo de plataforma Skype y/o Teams por tanto los|
consolidacion de Gl de:\éla;;g Sl interesados en participar deberan enviar por
oferentes medio de mensajes SECOP Il los correos
electrénicos.
Desde Ia
Plazo para| publicacién del
realizar pliego de
gs;z:ﬁggges P de;ﬁggf‘ﬁ;‘:& o/ | Portal Unico de Contratacion SECOP I
pliego o BT https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
condiciones proceso. (Ley 80
definitivo de 1993, Articulo

30 Num 4)

Respuesta a las
observaciones al

22 Mayo de 2020

Portal Unico de Contratacion SECOP |I:

pliego de ) ' -
condiciones alas 17 https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
definitivo

Plazo para

:;(pec:;:}eggendgz 22 de Mayo de |Portal Unico de Contratacion SECOP II:
T e 2020 alas 17 https://www.colg_mblacompra.gov.co/secop-u
definitivo. '

Entrega de . v

propuestas y Jaas;adzlzzgzgea Portal Unico de Contratacion SECOP I
cierre del Ia); 11:00 am https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
proceso )

Apertura de 2%7232':2?101(_1;0 Portal Unico de Contratacion SECOP II:
propuestas am ' https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
Publicacion

g]efg;irc?aecién gz 10 de Junio de |Portal Unico de Contratacion SECOP Il
requisitos 2020 https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
habilitantes

Plazo para Desde la Portal Unico de Contratacion SECOP II:
subsanar publicacion del | https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii




RESOLUCION HOJA NUMERO 4

"Por medio de la cual se ordena la apertura de la seleccién abreviada de menor cuantia N° 10735

de 2020”
ETAPA FECHA : LUGAR
requisitos informe de
verificacion hasta
12 de junio de
2020

Publicaciéon Portal Unico de Contratacion SECOP II:
Z\Iglr{r;;ibn d; 16 de Junio de https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
asignacion de ZAUE LD
puntaje
Observaciones al| Hastael 177 de |Portal Unico de Contratacion SECOP II:
informe de| Junio de 2020 a | https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
evaluaciéon las 17
Publicacion  del . Portal Unico de Contratacion SECOP i
informe de| 19 de Juniode |https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
consolidacién 2020 alas 17
final
Publicaqién de 24 de Junio de Portall Unico de Qontratacién SECOP !_I:
Resolucién  de 2020 https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
Adjudicacién

Dentro de los
Legalizacion cinco (§) c?lias Calle 42 B _52-106, piso 4, oficina 407 —
contiatd habiles siguientes | Centro Administrativo Departamental José

a la adjudicacién |Maria Cordova
del contrato.

ARTICULO CUARTO. El Pliego de Condiciones, los estudios y documentos previos y
definitivos, estaran a disposicion de los interesados, para ser consultados en la pagina del
Portal Unico de Contratacion SECOP |I: https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii.

ARTICULO QUINTO. Convocar a las veedurias ciudadanas interesadas de conformidad
con la Ley, para desarrollar su actividad durante las etapas precontractual, contractual y
postcontractual de este proceso de seleccidn abreviada de menor cuantia N° 10735.

ARTICULO SEXTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Medellin, a los

QALEXANDRA PELAEZ BOTEW

Secretaria de Educacién de Antioquia
Nombre Firma Fecha

Proyecto:

Abogado Oscar Sgnchez Muriel — ,| 14/05/2020

Revisé y Aprobd: 1;, 1}
4 Dra Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica ' é { Q ‘g‘ 14/05/2020
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y¥d encontramos

ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para la firma.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: S 2020060023745
Fecha: 15/05/2020

Bouceos [ ITMIMMININ]

“Por medio de la cual se ordena la apertura de la Seleccion Abreviada de Menor Cuantia
N°. 10736 de 2020".

=—
_
St—
—
]

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, en especial las
conferidas por las Leyes N°. 80 de 1993, N°. 1150 de 2007, el Decreto N°. 1082 de 2015 y
los Decretos Departamentales N° 007 de 2002, N°. D2016070006099 del 24 de
noviembre de 2016 y N°. D2020070000007 del 02 de enero de 2020, expedidos por el
Gobernador de Antioquia y,

CONSIDERANDO:

1. Que el Articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia establece: "Son fines
esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion...".

2. Que de conformidad con el articulo 3° de la Ley N°. 80 de 1993, "Los servidores
publicos tendran en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los
mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y
eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e
intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos
fines”.

3. Que la Secretaria de Educacién del Departamento de Antioquia requiere contratar la
“TERMINACION DE LA CUBIERTA PARA PLACA POLIDEPORTIVA EN LA
INSTITUCION EDUCATIVA SAN RAFAEL SEDE LICEO DEL MUNICIPIO DE
HELICONIA, ANTIOQUIA".

4. Que de conformidad con lo establecido en el articulo 2 de la Ley N°. 1150 de 2007 y en
virtud de los principios que rigen la contratacién estatal y la funcién administrativa, la
seleccion del contratista se efectuara a través de Seleccién Abreviada de menor
cuantia.

5. Que para el efecto se cuenta con un presupuesto oficial de DOSCIENTOS TREINTA Y
CUATRO MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS
VEINTITRES PESOS M/L ($234.976.623) AU Incluido, respaldado con el Certificado
de Disponibilidad Presupuestal N°. 3500043928- fecha de creacion e impresion del
02.03.2020/01.04.2020, por Valor de $235.000.000, para la vigencia 2020, RUBRO
PRESUPUESTAL: Rubro: A.1.2.3/1115/0-2020/330402000/020163.

6. En el presupuesto oficial esta incluido un monto adicional equivalente al (1%) del costo
directo por la suma de DOS MILLONES TRECIENTOS VEINTISEIS MIL QUINIENTOS
UN PESOS M/L ($2.326.501) por concepto de IMPREVISTOS, sdlo en el evento que
se causen.
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"Por medio de la cual se ordena la apertura de la seleccion abreviada de menor cuantia N° 10736
de 2020”

7. Que es competencia de la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,

ordenar la apertura de la presente Seleccion Abreviada de menor cuantia, de

conformidad con lo dispuesto en los Decretos N°. 007 de 2012, N°. D2016070006099

de 2016 y N° D2020070000007 de 2020, expedidos por el Sefior Gobernador de
Antioquia, razén por la cual,

En mérito de lo expuesto, LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Ordenar la apertura al proceso de contratacion mediante la
modalidad de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia N° 10736, cuyo objeto es:
“TERMINACION DE LA CUBIERTA PARA PLACA POLIDEPORTIVA EN LA
INSTITUCION EDUCATIVA SAN RAFAEL SEDE LICEO DEL MUNICIPIO DE
HELICONIA, ANTIOQUIA”, ia cual estara sometida a las disposiciones legales y a las
gue se establecen en el pliego de condiciones.

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar la publicacién del Pliego de Condiciones Definitivo en la
pagina del Portal Unico de Contratacion SECOP I
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii, en la fecha establecida en el cronograma
del proceso de seleccion.

ARTICULO TERCERO: E! cronograma del proceso de seleccion conforme con las
necesidades de la entidad, es el siguiente:

ETAPA FECHA LUGAR
Publicacion  del
proyecto de
pliego de
condiciones, 5de Mayode |[Portal Unico de Contratacion SECOP II:
estudios previos 2020 https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
y aviso de
convocatoria
publica
Plazo para
presentar Desde el 5 de
observaciones al| Mayo de 2020 |Portal Unico de Contratacion SECOP II:
proyecto de| hastael 13de |https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
pliego de| Mayo de 2020
condiciones

Respuesta a las

SRR L dael 14 de Mayo de |Portal Unico de Contratacién SECOP Il

pr_oyecto 2020 https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
pliego de

condiciones

Limitacion a| 14deMayode |Portal Unico de Contrataci6n SECOP II:
Mypimes 2020 https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Publicacion Acto
administrativo de

. 15 de Mayo de |Portal Unico de Contrataciéon SECOP II:
Apertura y pliego

de  condiciones 2020 https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
definitivo

Visita técnica no Antes de La visita no sera obligatoria y en tal
obligatoria al presentar su sentido, no habra lugar a expedicion de
lugar de oferta, el constancia por parte del Departamento de
ejecucion del proponente Antioquia.




HOJA NUMERO 3

RESOLUCION
"Por medio de la cual se ordena la apertura de la seleccién abreviada de menor cuantia N° 10736
de 2020”
ETAPA FECHA LUGAR
contrato inspeccionara y
examinara
voluntariamente,
por su cuenta y
riesgo, la zona y
los alrededores
donde se
ejecutaran las
obras objeto del
presente proceso
Audiencia de L . .

. - La audiencia se realizara a través de la
gise'ggigon de; 210%(()12'}2?10 O(_jgo _plataforma Skype y/q Teams por tanto los
Aclaracion del T ’ mter_esados en part:cnpar deberan enviar por
Pliego de ' medlo’ Qe mensajes SECOP |l los correos
Condiciones electronicos

Desde la apertura
Manifestaciones |del proceso hasta | Portal Unico de Contratacion SECOP |
de interés el 20 de Mayo a | https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
las 10 am
La audiencia se realizara a través de la
Sorteo de plataforma Skype y/o Teams por tanto los
consolidacion de el de3Mayo LS interesados en participar deberan enviar por
oferentes pm. medio de mensajes SECOP Il los correos
electrénicos.
Desde la
Plazo para| publicacién del
realizar pliego de
:32::‘;?13‘;295 JI orondiciones  |Portal Unico de Contratacion SECOP i
pliego . ciehre el https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
condiciones proceso. (Ley 80
definitivo de 1993, Articulo

30 Num 4)

Respuesta a las
observaciones al

21 Mayo de 2020

Portal Unico de Contratacion SECOP |I:

pliego de . . o
B diciones alas 17 https://iwww.colombiacompra.gov.co/secop-ii
definitivo

Plazo para

::(ped;:'ieggendg: 22 de Mayode |[Portal Unico de Contratacion SECOP i
condiciones 2020 alas 17 | https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
definitivo. s . '

Entrega “de T ) ' '

propuestas .y h;l :ys;adzlzzgzgea Portal Unico de Contratacion SECOP |i:
cierre del las 11:00 am https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
proceso ]

Apertura de 2207282':2?101(,150 Portal Unico de Contratacion SECOP |i:
propuestas am ) https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
Publicacion

Lnefz;ir:aecién g: 10 de Juniode |Portal Unico de Contratacion SECOP II:
requisitos 2020 https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
habilitantes

Plazo para Desde la Portal Unico de Contratacion SECOP II:
subsanar publicacion del | https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
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"Por medio de la cual se ordena la apertura de la seleccion abreviada de menor cuantia N° 10736

de 20207
ETAPA FECHA LUGAR
requisitos informe de
verificacion hasta
12 de junio de
2020

Publicacion Portal Unico de Contratacion SECOP I
gl\jg:'lr};edén d(; 16 de Junio de https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
asignacion de ALY
puntaje
Observaciones al| Hastael 17 de |Portal Unico de Contratacion SECOP |I:
informe de| Junio de 2020 a | https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
evaluacion las 17
Publicaciéon  del Portal Unico de Contratacion SECOP Il:
informe de| 19de Juniode |https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
consolidacion 2020 alas 17
final
Publicacion ~ de| ., o .4 |Poral Unico de Contratacion SECOP i
Resolucién  de 2020 https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
Adjudicacién

Dentro de los
Legaliza8ibn cinco (5) dias |Calle 42 B 52106 piso 4, oficina 407 -
ontiatd héabiles siguientes | Centro Administrativo Departamental José

a la adjudicacién | Maria Cérdova
del contrato.

ARTICULO CUARTO. El Pliego de Condiciones, los estudios y documentos previos y
definitivos, estaran a disposicién de los interesados, para ser consultados en la pagina del
Portal Unico de Contratacién SECOP |l: https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii.

ARTICULO QUINTO. Convocar a las veedurias ciudadanas interesadas de conformidad
con la Ley, para desarrollar su actividad durante las etapas precontractual, contractual y
postcontractual de este proceso de seleccidn abreviada de menor cuantia N° 10736.

ARTiCULQ SEXTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

ALEXANDRA PELAEZ BOTEROW

Secretaria de Educaciéon de Antioquia

Dada en Medellin, a los

Nombre Firma Fecha
el Abogado Oscar Sanchez Muriel N 14/05/2020
Revisé y Aprobé: ) ) ) ] \N G I‘B(_

Dra Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica ¢ Q\ +4/05/2020

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento encontramos

ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra

responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Radicado: S 2020060023746
Fecha: 15/05/2020 o

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION N°

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR
PARA PROCESO DE CONTRATACION”

La Secretaria Seccional de Salud de Antioquia en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales y legales conferidas por las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de
2011 y el Decreto 1082 de 2015, Decreto Departamental No. 007 del 2 de enero de 2012,
y en especial por el Decreto Departamental 20200070000007 del 02 de enero de 2020, y

CONSIDERANDO:

1. Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 21 de la Ley 1150 de
2007, y el articulo 37 del Decreto 2150 de 1995, facultan al Gobernador en su calidad
de Representante Legal del ente territorial, para delegar total o parcialmente la
competencia para expedir los actos inherentes a la actividad contractual, realizar los
procesos de selecciény celebrar los contratos, en los servidores publicos que
desemperien cargos del nivel directivo o ejecutivo o su equivalente.

2. Que el sefior Gobernador del Departamento de Antioquia, mediante Decreto
Departamental No. 007 del 2 de enero de 2012, delegé en los Secretarios de
Despacho y en los Gerentes, la competencia para adelantar todas las actividades
precontractuales, contractuales y pos contractuales necesarias para el cumplimiento de
los fines estatales.

3. Que mediante Resolucion Departamental 010616 del 30 de enero de 2012, se
determind los perfiles de los servidores publicos que deben integrar los Comités
Asesores y Evaluadores de los procesos contractuales que adelante la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia.

4. Que el Decreto 20200070000007 del 02 de enero de 2020, expedido por el
Gobernador de Antioguia, establece en su articulo octavo que:

“Conformacion. El Comité Asesor y Evaluador estaré integrado por:

El Secretario de Despacho, El Director del Departamento Administrativo, cada Gerente y los
Jefes de Oficina, designaran por Resolucion el Comité evaluador al momento de iniciar los
estudios previos para todas las modalidades de contratacion, el cual estaré integrado por un
numero plural impar asi:

1. Un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional con
titulo de abogado o particular contratado con titulo de abogado, quien realizara el rol
Juridico dentro del Comité.

2. Un servidor publico del nivel profesional o superior, o particular contratado con titulo
profesional en el drea administrativa, quien realizara el rol logistico dentro del Comité.

3. Un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional, o
particular contratado con conocimientos sobre el objeto materia de contratacion, quien
realizara el rol técnico dentro del Comité.”

5. Que de acuerdo a lo anterior, la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de
Antioquia:

o (MUNNRLIED

i
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conformar el Comité Asesor y Evaluador del proceso de
contratacién cuyo objeto es: “ADQUISICION DE ELEMENTOS DE PROTECCION
PERSONAL Y OTROS DE USOS EN AREAS HOSPITALARIAS EN EL MARCO
DE LA EMERGENCIA POR CORONAVIRUS COVID-19 EN EL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.”

ARTICULO SEGUNDO: EI Comité Asesor y Evaluador del proceso referenciado en el
numeral anterior estara integrado de la siguiente manera:

ROL TECNICO ROL LOGISTICO ROL JURIDICO
DAVID ARBOLEDA JORGE ALBERTO MESA JUAN ESTEBAN
CARVAJAL PIEDRAHITA ARBOLEDA

ARTICULO TERCERO: El Comité Asesor y Evaluador ejercera su labor de acuerdo con
las funciones establecidas en el articulo noveno del Decreto 20200070000007 del 02 de
enero de 2020 y el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, segun
el proceso contractual adelantado, reiterandose a los miembros del respectivo Comité, la
responsabilidad que adquieren para el cumplimiento de las funciones técnicas, logisticas y
juridicas de creacién, actualizacion y analisis de los documentos del proceso contractual,
asi como verificar y evaluar las propuestas que se presenten.

ARTICULO CUARTO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de
acuerdo con los criterios sefialados en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto Reglamentario
1082 de 2015. Asi mismo en caso de estar incursos en causales de inhabilidades e
incompatibilidades y/o conflictos de intereses consagrados en la Constitucion o en la Ley,
lo haran saber a su superior jerarquico dentro de los tres (3) dias siguientes a la
comunicacién de esta Resolucién; y en caso de declararse impedidos, se dara aplicacidon
a lo consagrado en los articulos 11y 12 de la Ley 1437 de 2011.

PARAGRAFO: Para mayor orientacion respecto de las inhabilidades e incompatibilidades
y/o conflicto de intereses, se debe consultar la Circular Departamental 035 del 15 de
enero de 2013, expedida por la Secretaria General del Departamento de Antioquia y el
Manual de Contratacion Publica del Departamento de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y
contra ella proceden los recursos de Ley

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y_CUMPLASE.

LINA MARIA BYUSTAMANTE SANCHEZ
Secretaria Seccional de /Salud y Proteccién Social de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté: Carlos Eduardo Junior Lépez Zamarra \X
O

mow Les@ez 18 Jos (2o

T 0Ser/ 2o

Reviso: Juan Esteban Arboleda Jiménez

x

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lc%contramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma

CJUNIORL




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION N°

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR
PARA PROCESO DE CONTRATACION”

La Secretaria Seccional de Salud de Antioquia en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales y legales conferidas por las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de
2011 y el Decreto 1082 de 2015, Decreto Departamental No. 007 del 2 de enero de 2012,
y en especial por el Decreto Departamental 20200070000007 del 02 de enero de 2020, y

A

CONSIDERANDO:

-

. Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 21 de la Ley 1150 de
2007, y el articulo 37 del Decreto 2150 de 1995, facultan al Gobernador en su calidad
de Representante Legal dél ente territorial, para delegar total o parcialmente la
competencia para expedir los actos inherentes a la actividad contractual, realizar los
procesos de selecciony celebrar los contratos, en los servidores publicos que
desempefien cargos del nivel directivo o ejecutivo o su equivalente.

Radicadn: S 2020060023806
_Fecha: 18/05/2020

RESOLUCION

Tipo:
Destino:

2. Que el sefior Gobernador del Departamento de Antioquia, mediante Decreto
Departamental No. 007 del 2 de enero de 2012, delegd en los Secretarios de
Despacho y en los Gerentes, la competencia para adelantar todas las actividades

precontractuales, contractuales y pos contractuales necesarias para el cumplimiento de
los fines estatales.

3. Que mediante Resolucion Departamental 010616 del 30 de enero de 2012, se
determiné los perfiles de los servidores publicos que deben integrar los Comités

Asesores y Evaluadores de los procesos contractuales que adelante la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia.

4. Que el Decreto 20200070000007 del 02 de enero de 2020, expedido por el
Gobernador de Antioquia, establece en su articulo octavo que:

“Conformacion. El Comité Asesor y Evaluador estara integrado por:
El Secretario de Despacho, El Director del Departamento Administrativo, cada Gerente
y los Jefes de Oficina, designaran por Resolucién el Comité evaluador al momento de

iniciar los estudios previos para todas las modalidades de contratacién, el cual estara
integrado por un numero plural impar asi:

1. Un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel
profesional con titulo de abogado o particular contratado con titulo de abogado,
quien realizara el rol Juridico dentro del Comité.

2. Un servidor publico del nivel profesional o superior, o particular contratado con

titulo profesional en el area administrativa, quien realizara el rol logistico dentro
del Comité.

3. Un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel
profesional, o particular contratado con conocimientos sobre el objeto materia
de contratacion, quien realizaréa el rol técnico dentro del Comité.”

CRIVERAU
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5. Que, de acuerdo a lo anterior, la Secretaria Seccional de Salud y Protecciéon Social de
Antioquia:
6.
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conformar el Comité Asesor y Evaluador del proceso de
contratacion cuyo objeto es: “Adquirir Insumos generales para el funcionamiento del
Laboratorio Departamental de Salud Publica de Antioquia con ocasion de la declaracion
de Urgencia Manifiesta en Antioquia segun Decreto D2920070001050 del 25 de Marzo
de 2020, ante la pandemia causada por el virus COVID -19.”

ARTICULO SEGUNDO: E! Comité Asesor y Evaluador del proceso referenciado en el
numeral anterior estara integrado de la siguiente manera:

ROL TECNICO ROL LOGISTICO ROL JURIDICO
GABRIEL JAIME JASID JOSE SALCEDO CAROLINA RIVERA
RAMIREZ ZAPATA BENEDETTY USUGA

ARTICULO TERCERO: E| Comité Asesor y Evaluador ejercera su labor de acuerdo con
las funciones establecidas en el articulo noveno del Decreto 20200070000007 del 02 de
enero de 2020 y el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, segln
el proceso contractual adelantado, reiterandose a los miembros del respectivo Comité, Ia
responsabilidad que adquieren para el cumplimiento de las funciones técnicas, logisticas y
juridicas de creacion, actualizacion y andlisis de los documentos del proceso contractual,
asi como verificar y evaluar las propuestas que se presenten.

ARTICULO CUARTO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de
acuerdo con los criterios sefialados en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto Reglamentario
1082 de 2015. Asi mismo en caso de estar incursos en causales de inhabilidades e
incompatibilidades y/o conflictos de intereses consagrados en la Constitucién o en la Ley,
lo haran saber a su superior jerarquico dentro de los tres (3) dias siguientes a la
comunicacion de esta Resolucion; y en caso de declararse impedidos, se dara aplicacion
a lo consagrado en los articulos 11y 12 de la Ley 1437 de 2011.

PARAGRAFO: Para mayor orientacion respecto de las inhabilidades e incompatibilidades
y/o conflicto de intereses, se debe consultar la Circular Departamental 035 del 15 de
enero de 2013, expedida por la Secretaria General del Departamento de Antioquia y el
Manual de Contratacién Publica del Departamento de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y
contra ella proceden los recursos de Ley

] . // .
PUBLIQUESE, COMUNIQUESEY CUMPLASE.

- / .
LINA MARIA BUSTAMANTE SANCHEZ
Secretaria Seccional de‘Salud y Protecciéon Social de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyecté: | CAROLINA MARIA RIVERA USUGA % 15/05/2020
Profesional Universitaria G

Revisé: JUAN ESTEBAN ARBOLEDA JIMENEZ ( 2
Dir. Asuntos Legales m \V/O S 2o

\ |\

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado et documento y io encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

CRIVERAU
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